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INSTITUT PLANOVANI A ROZVOJE
HLAVNIHO MESTA PRAHY
pfispévkova organizace

Vas dopis zn. C.j.IPR Vyftizuje/kancelai/linka Datum
627/2016 JUDr. Novakova/SPE/PRAV -3 -02- 20%

Véc: Zadost o informaci dle zdkona & 106/1999 Sb. — informace o osobséch vykonavajicich
pro IPR Praha price na zikladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér

Institut plénovani a rozvoje hlavniho mésta Prahy, pfispévkova organizace (déle jen JPR
Praha®), obdrZel dne 21. 1. 2016 Vasi Zadost o poskytnuti informace v souladu s ustanovenim
zdkona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdgjsich predpisu (dile
jen ,.zakon"), konkrétn€ Zadost o poskytnuti seznamu osob, které vykonavaji nebo vykonavali od
1.1.2014 pro IPR Praha prace na zékladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér,
a informaci o celkové vysi odmén poskytnutych jednotlivym osobam.

V souladu se zakonem jsme Vasi Zadost posoudili a dle ustanoveni § 14 odst. 5 pism. d) zékona
Vam podavame k jednotlivym bodiim Z4dosti niZe uvedené informace.

1) Jmenovity seznam osob, které vykonavaji nebo vykonévali od 1. 1. 2014 pro IPR Praha
prace na zaklad€ dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, predkladame v pfiloze.

2) Od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2015 vykonavalo pro IPR Praha prace na zikladé dohod
o pracich konanych mimo pracovni pomér celkem 139 osob.

3) Celkovou vysi odmén poskytnutych jednotlivym osobam predkladame v piiloze.

4) Od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2015 ¢inila celkova vySe odmén vyplacenych za préce na
zéklad¢ dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 22 423 853,- K&.
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5) Pfi odménovani praci konanych na zdkladé dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér postupuje IPR Praha podle zakoniku prace, provadécich predpisi k zakoniku price
a Platového fadu IPR Praha. Vy$e odmény zdohod u konkrétnich osob déile zohlediuje
narocnost vykonavané prace z hlediska sloZitosti, odpovédnosti a namahavosti. Platovy ¥ad IPR
Praha predkladam v pfiloze (konkrétné ¢l. 10 - Odméfiovani zaméstnancl pracujicich na zakladé
dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér).

S pozdravem

IPR PRAHA =

Institut planovénf a rozvoje hlavntho mésta Prahy ————— =2

Vy3ehradské 57/2077, 128 00 Praha 2 ¢
I : 70883858 — piispévkové organizace 2 Ing. ar'cl‘li..:’(;tr Hizvecek
< redite

Ptilohy:

1/ Seznam osob, vykonavajicich pro IPR Praha prace na zédklad¢ dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomer, véetné vyse poskytnutych odmén
2/ Platovy fad IPR Praha (ve znéni uéinném do 31.12.2015)

Rozdélovnik:

1/ Adresat — (ID: ntauv 78)

2/ IPR SPE/PRAV

3/ IPR RED/PER — na védomi
4/ IPR SPE + kopie spisu

5/ IPR spisovna + spis
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priloha k Zddosti o informaci dle z. 106/1999 Sb., odpovéd Zadateli OZiveni, o. s., Mgr. Martin Kamenik

. odména Lrgek odména
jméno v K& $neho v KE
Bajzikova Miroslava, PhDr. 42 240] Kazmukovd Maria, Ing. 622 680
Barta Jan, Ing. 0] Kejvalova Jana, Ing. 10 800
Bartova Martina, Ing. arch. 48 000| Klapalova Zdenka, Ing., PhDr. 7 800
Basafovd Tereza, Bc. 39 095] Klapsté Petr, Bc. 16 200
Betkova Katefina, PhDr. 54 000] Kleckova Veronika, Mgr. 219520
Benda Jakub 32 890] Klimszova Barbora, MgA. 57 000
Benes$ Marek 167 050| Kofrofiova Lenka 16 380
Biegel Richard, PhDr., Ph.D. 69 000f Kohout Michal, doc. Ing. arch. 12 600
Buresova Daniela, Bc. 6 120] Kolinger Pavel, Mgr. 42 000
Capkova Daniela, Ing. 84 460] Konczyna Daniel, Ing. 202 800
Cintera Pavel, Megr. 157 800] Konata DolejSova Katefina, Ing. arch. 1477 280
Dankova Iva, Mgr. 55 770} Koranda Roman, Ing. 13 200
Deml Jakub, MgA. 148 995) Korbel Frantisek, Mgr., Ph.D. 805 700
Drapalova Kristyna, Bc. 164 350] Kraél Jan, Ing. 176 760
Dusek Petr, Bc. 88 680| Kudyn Milan, Mgr. 303 010
Ent Zdenék, Ing. arch. 10 480] Kumsta Josef 64 020
Faltusova Eva, Magr. 153 300] KuZel Petr, Bc. 0
Feranc Daniel, Ph.D. 281576] Leiatka Ondrej, JUDr. 20700
Filipova Marcela 56 185] Liska Eugen, Mgr., BcA. 810080
Filler Vratislav, Ing., Ph.D. 3900] Liska Vdaclav, prof. h. c., Dr. Ing. 57 000
Gabal Ivan, PhDr. 76 800 Mach Marek 58 500
Gebrian Adam, Ing. arch., MArch 7 200] Machacdova Natasa, PhDr. 57 000
Gibas Petr, Mgr. 44 625| Maier Karel, Ing. arch. 139 200
Gutierrez Chvalkovska Jana, PhDr., Mgr. 134 484] Majer Jan, Ing. 18 300
Habrova Monika, Ing. arch. 91 729] Makovsky Lukas, Ing. arch. 64 500
Hanusova Eva 14 400] Malina Vaclav, Ing. 10 800
Havli¢kova Sarka, MgA. 150 000] Mejstiik Jifi, Ing. 419 370
Hefman Pavel 37 B0O] Mensova Markéta, Ing. 16 200
Hnilicka Pavel, Ing. arch., Ph.D. 689 500] Michal Petr, JUDr., Ph.D. 0
Holatova Jifina 58 125 Mikula Vit 547 938
Holub Miroslav, Ing. 402 000] Mitlenerova Klara 9995
Horvath Jakub 38 920 Moudry Michal 90 000
Hfibal Vojtéch 117 720] Navrat Petr, Ing. 641 000
Chladkova Libuse 29 400| Neusser Filip 0
Chrumko Adam, Bc. 73 440] Némeckova Tereza, Mgr. 19 200
Jansky Petr, Ph.D. 147 000] Novak Ludék, Ing. 69 520
Jehlik Jan, Ing. arch. 36 000] Novotna Marie 138 690
Jelinkova Marie, Ing. 122 150] Perlin Radim, RNDr., Ph.D. 543 640|
Jiticka Lukas, MgA. 24 480| Pefinka Petr, Ing. 136 800
Kalas Petr, Ing. 12 470 Petr Matéj 25 800
Kapi¢kova Jana, Ing. arch. 61 000] Pintova Krdlova Rendta, Ing. 662 900
Karasek Jan, Ing. arch. 106 500] Pisackova Katefina, Bc. 76 500
Kasl Jan, Ing. arch. 516 000] Pleskot Josef, Ing. arch. 66 000
KaZpar David, MgA. 400 990] Skochové Olga, MgA. 355 100
Pytlounova Panéikova Mariana, Ing. 10 000] Spicar Radek, M.Phil. 403 800
Radovd Ivana, Mgr. et Mgr. 42 990] Spilar Jan, Ing. 1010 800
Raffayovd Markéta 224 300| Stastna Veronika 45000
Rajni Martin, prof. Ing. arch. 192 000] Stastny Jakub 181 480

RED/PER 27.1.2016



pfiloha k Zddosti o informaci dle z. 106/1999 Sb., odpovéd Zadateli OZiveni, o. s., Mgr, Martin Kamenik

IHAdha odména inn odména
v K¢ v K¢

Redéenkov Boris, Ing. arch. 34 500] Stddra Tatana, Ing. arch. 125370
Reimann Ivan, prof. Dipl. arch. 0| Stépan Pavel, Ing. 97 200
RGzZickova Petronila 101 376| Stépanek Petr, Ing. arch., Ph.D. 353 400
Rezni¢kova Pavla, Bc. 146 080| Svéacha Rostislav, prof. PhDr. 39 000
Rimska Magda 141 310| Svorcova Lenka 36 790
Sadlo Jifi, RNDr., CSc. 57 000 Tichy David, Ing. arch. Ph.D. 613 900
Schorny Tomas 45 000] Tittl Filip, Ing. arch. 849 700
Slanina Jan, Mgr. 13 800} Tlachova Zuzana, Ing. arch. 64 500
Smrz Milan 6 300] Tomanova Jaroslava, Mgr. 58 830
Sommerova Helena 0] Uhl Michal, Mgr. 187 200
Spacilova AlZbéta 45 000] Vacek Lukas, Ing. arch. 249 000
Stafikova Katefina, Mgr. 41 000] Valouch Klement, Ing. arch. 75 000
Stasa Josef, JUDr. Ing. 28 200} Volejnickova Romana, Mgr. 12 000
Suska Petr, MSc. 319 060] Varkova Eliska, Bc. 143 895
Sventek David, Ing. 968 500] Vilimkova Lucie 50 000
Svitek Miroslav, prof. Dr. Ing. 3300] VoltrJaroslav, Mgr. 190 960
Svobodovi Lenka, Mgr. 54 120} Vrénkova Jana, Ing. 9 000
Sajtar Miroslav, Ing. arch. 184 490| Vyskotilova Zuzana 21320
Sik Miroslav, prof. Dipl. arch. 126 000y Wija Petr, Mgr., Ph.D. 214 640
Sindlerova Veronika, Ing. arch., Ph.D. 118 800] Zadina Vladimir, Ing. 214 880
Sipové Michaela 18 260| Zackova Nikola 77 740
Skarydové Petra 17 955

| celkem osob 139] celkem vyplacena odména v K¢ |22 423 853]

RED/PER 27.1.2016
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Platovy fad

Nazev

Platovy rad Institutu planovani a rozvoje
hlavniho mésta Prahy

Datum ucinnosti: 1. 9. 2014

Uplné znéni jak vyplyva z pozdéjSich zmén provedenych dodatkem &. 1 ze dne 1. 7. 2015.

Zpracovatel/Sekce/Kancelar

Mgr. Martina Hiajkova/SPE/PRAV % / L\ ’ ;

Zuzana Zahorska/RED/PER /
Il

¥
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Platovy fad

Obsah:

Clének | — Obecné ustanoveni

Clanek 2 — Zatazovani do platovych tfid a platovych stupit
Clanek 3 - Osobni pFiplatek

Clanek 4 — Priplatek za vedeni

Clanek 5 — Odmény

Clanek 6 — Préce prestas

Clanek 7 — Dalsi slozky platu

Clanek 8 — Pracovni pohotovost

Clének 9 — Srazky z ptijmu

Clanek 10 — Odméfiovani zaméstnancii pracujicich na zéklad¢ dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér

Clanek 11 - Spole&n4 ustanoveni

Clének 12 — Zavérena ustanoveni

Priloha &. 1 — Vy3e priplatku pro jednotlivé stupné Fizeni
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Platovy fad
HLAVNIHO MESTA PRAHY vy
pfispévkové organizace

ClL1

Obecna ustanoveni

1. Institut planovéni a rozvoje hlavniho mésta Prahy (dale jen ,IPR Praha®) je

prispévkovou organizaci zfizenou na zéklad& ustanoveni § 59 odst. 2 pism. i) zakona &. 131/2000
Sb., o hlavnim mésté Praze, ve zn&ni pozd&jsich predpisi, ustanoveni § 23 odst. 1 pism. b) a §
27 zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpo&tovych pravidlech tizemnich rozpotti, ve znéni pozdéjsich
pfedpist

2: Platovy fad se vydava podle ustanoveni § 305 zdkona &. 262/2006 Sb., zékonik prace,
ve znéni pozdéjsich piedpisti (dale jen ,.zdkonik price).

3. Odméfiovani zaméstnanci [PR Praha se fidi zejména

a) zakonikem prace,

b) nafizenim vlady & 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci ve vefejnych
sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisii, (dale jen ,nafizeni viady*),

c) nafizenim vlady €. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a sprave, (dale
jen .katalog praci*).

d) nafizenim vlady €. 567/2006 Sb., o minimalni mzdé, o nejnizsich urovnich zarudené
mzdy, o vymezeni ztizeného pracovniho prosttedi a o vysi pfiplatku ke mzdé za préci
ve ztizeném pracovnim prostredi, ve znéni pozdéjsich predpisi.

4, Platovy fad upravuje zafazovani zaméstnanci do platovych tkid a platovych stupii,
sjednavani smluvnich platd, osobni pfiplatek, pfiplatek za vedeni, odmény, dalf slozky platu,
préci pfescas, pracovni pohotovost, srazky z pFijmu a odméfiovani zamé&stnanct konajicich praci
na zaklad¢ dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér.

5 Platovy fad je zavazny pro viechny zaméstnance IPR Praha.

Cl.2

Zarazeni zaméstnance do platové tiidy a platového stupné

1. IPR Praha zafadi zaméstnance podle ustanoveni § 123 odst. 2 zédkoniku préce a § 3 odst.
I nafizeni vlady do platové tfidy na zakladé druhu prace sjednaného v pracovni smlouve, ktery
je rozpracovéan v popisu pracovni ¢innosti. Rozhodujici je nejnrotnéjsi prace, Jejiz vykon IPR
Praha na zaméstnanci pozaduje. Pokud neni tato price v katalogu praci uvedena, zaradi se
zaméstnanec do té platové tfidy, ve které jsou v katalogu praci zahrnuty piiklady praci
porovnatelné s ni z hlediska sloZitosti, odpovédnosti a naméahavosti.

2. Zafazeni zaméstnance do platové tfidy navrhuje nadfizeny vedouci zaméstnanec
od irovné feditele sekce a vedouciho kancelafe v ptimé Fidici pisobnosti feditele (dale jen
~pFisludny vedouci zaméstnanec™). Za spravné zafazeni zaméstnance do platové tiidy odpovida
vedouci kancelafe personalni prace (PER).

3: Vedouciho zaméstnance zafadi IPR Praha do platové tiidy podle nejnarotnéjdich praci,
JejichZ vykon fidi nebo které sam vykonéava (ustanoveni § 123 odst. 3 zakoniku préce).
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& Do platove tridy podle odst. 1 a 2 tohoto ¢lanku zatadi IPR Praha zaméstnance, pokud
pro vykon préce zatazené v této platové t¥idé spliiuje pottebné vzdé&lani.
4. IPR Praha miZe vyjime¢né na navrh piislusného vedouciho zaméstnance zafadit
zaméstnance do platové tfidy, pro kterou nespliiuje potfebné vzdélani:
a) az na dobu 4 roki,
b) na dobu delsi, jestlize po dobu vyjime&ného zatazeni podle pism. a) prokazal
schopnost k vykonu poZadované préce.
o Zaméstnanec se zafadi do platového stupné prisluiné platové tridy podle zapoditatelné

praxe (ustanoveni § 123 odst. 4 zakoniku prace) a miry jejiho zdpo&tu uréené podle § 4 odst. 2
az 9 nafizeni vlady.

6.  Vedouciho zaméstnance, ktery je statutarnim organem zaméstnavatele, zafazuje do platové
tfidy a platového stupné, uréuje mu plat, nebo s nim sjednavé smluvni plat Rada hlavniho mésta
Prahy.

7 Platovy tarif ve vy$3im platovém stupni naleZi zaméstnanci od prvého dne kalendainiho
mésice, ve kterém dosahl zapotitatelné praxe stanovené pro jednotlivé platové stupné v pfiloze
¢. | nafizeni vlady.

QL3
Osobni priplatek

L. Osobni pfiplatek mize byt pfiznan za nasledujicich podminek:

- Osobni ptiplatek miZe byt pfiznan nejdiive po uplynuti jednoho kalendainiho mésice
trvani pracovniho poméru k 1. dni nasledujiciho kalendafniho mésice, a to v maximalni
vysi 30 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tidé, do které je
zameéstnanec zafazen.

- Osobni pfiplatek miize byt zvySen nejdfive po uplynuti 5 kalendafnich mésici od jeho
piiznani, zvySeny osobni pFiplatek mizZe &init nejvye 50 % platového tarifu nejvy$iho
platového stupné v platové tride, do které je zaméstnanec zafazen.

- Osobni pfiplatek mize byt takto pfizndn ¢i navy3en pouze ve vysi platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tiid€, do které je zaméstnanec zafazen. Jednotlivé
navy3eni osobniho pfiplatku ¢ini nasobek 5 %.

- Zaméstnanci, ktery je vynikajicim, vieobecné uznavanym odbornikem a vykonava prace
zafazené do desaté a vy3Si platové tfidy, muZe <&init osobni priplatek az
do vyse 100 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tide, do které je
zaméstnanec zafazen.
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2, U zaméstnanci pfijimanych opakované do pracovniho poméru na stejnou &innost

(sezonni prace) Ize pfiznat osobni ptiplatek od prvniho dne vzniku pracovniho poméru.

3 O vysi osobniho ptiplatku u v3ech zaméstnancii rozhoduje v ramci objemu prostfedkii
vyclenénych na platy feditel IPR Praha. Pii stanoveni jeho vyle vedoucim zaméstnancim
prihlizi feditel také k efektivité vyuziti lidskych zdroja pislusného organizagniho itvaru.

4. Navrh na poskytnuti osobniho priplatku, jeho zvySeni nebo snizeni podavaji fediteli
prostfednictvim kanceléfe personalni prace (PER) piislusni vedouci zaméstnanci.

S Navrh na poskytnuti nebo zménu osobniho pfiplatku véetné zdivodnéni se predava
kanceldfi persondlni prace (PER) na prislusném formulafi (Navrh na zménu mzdového
(platového) a pracovniho zatazeni), a to do 15 dnii pted mésicem, od kterého ma byt piiplatek
pfiznan. Navrhy na zvySeni nebo sniZzeni osobniho pkiplatku zpracovavaji p¥islusni vedouci
kazdé Ctvrtleti (tj. ke dni 1.1., 1.4, 1.7. a 1.10. ptisluiného kalendafniho roku).

6. Zmeény osobnich priplatki plati s d¢innosti od prvniho dne kalendafniho mésice
nasledujiciho po rozhodnuti 0 zméné.

7. Osobni pfiplatek se poskytuje jen po dobu, po kterou trvaji divody, pro néz byl pFiznan.
V névrhu na sniZeni osobniho pfiplatku zamé&stnance v prib&hu kalendainiho roku z divodu jeho
neuspokojivych pracovnich vysledkii musi byt tento diivod pfesné charakterizovén (popsén),
popf. se pfiklada pisemny podklad, zekterého je zfejmé upozornéni zaméstnance
na jeho neuspokojivé pracovni vysledky v ramei dtvaru (napf. pisemné upozoréni ze strany
pfisluiného vedouciho zaméstnance).

8. Pfiznani, zvySeni a sniZeni osobniho priplatku zaméstnance se provadi platovym
vymérem, pfipadné zménou platového vyméru, pfi¢emz jeho vyse se stanovi absolutni ¢astkou
(zaokrouhlenou na celé desetikoruny) za mésic.

9. O odlisném postupu dle odst. 1 az 8 tohoto ¢lanku miize rozhodnout pouze feditel IPR
Praha.

CL4

Ptiplatek za vedeni

I Ptiplatek za vedeni pfislusi vedoucim zaméstnanciim a dale zaméstnanci, ktery zastupuje
vedouciho zaméstnance na vy33im stupni fizeni v plném rozsahu jeho Fidici innosti po dobu
delsi nez 4 tydny a zastupovani neni sou¢asti jeho povinnosti vyplyvajicich z pracovni smlouvy,
a to od prvého dne zastupovani. Priplatek tomuto zaméstnanci pFislusi za stejnych podminek
stanovenych pro zastupovaného vedouciho zaméstnance.

3. Vysi priplatku za vedeni, jeho zvySeni nebo sniZeni za splnéni podminek stanovenych
vustanoveni § 124 zakoniku prace uruje fedite] IPR Praha. Rozpéti vyse priplatku
pro jednotlivé stupné fizeni je uvedeno v piiloze &. 1.

3 Pfi stanovovani vySe pfiplatku za vedeni se piihlixi k narotnosti Fidici prace.
Pfi  posuzovani naro¢nosti Fidici prace prihlizi feditel zejména kfidici narodnosti,
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tj. k proménlivosti a narognosti manaZerské ¢innosti s ohledem na koordinaci vice odlidnych
oblasti, k jeji uzemni plsobnosti, k potiebé tymové spolupréce, ke zpiisobu fedeni mimofadnych
situaci apod.

4. Navrh na pfizndni pfiplatku za vedeni podava prislusny vedouci zaméstnanec
na pfislusném formulafi (Navrh na zménu mzdového (platového) a pracovniho zafazeni).

CL5
Odmény a cilové odmény

I. Reditel IPR Praha mize ze svého zvlast vy¢lenéného fondu odmeén sam nebo na navrh
pfislusného vedouciho zaméstnance rozhodnout podle ustanoveni § 134 zékoniku préce
opfiznani a vysi odmény zaméstnanci za Gsp&iné splnéni mimofddného nebo zviait
vyznamného pracovniho ikolu; névrh na pfiznani mimotadné odmény musi byt zdivodnén,
pficemZ navrhovatel musi brét zfetel na fakt, Ze odména neni nérokovou slozkou platu a vyplaci
se az po Gsptdném spinéni mimofddného nebo zvIast vyznamného pracovniho ukolu;
zohlednéna by méla byt predeviim kvalita splnéni mimofadného nebo zvlast vyznamného
pracovniho Ukolu, jeho rozsah, narotnost apod. Odménu Ize vyplatit pouze v kalendainim roce,
kdy byly spInény podminky pro jeji ptiznani.

2, Reditel IPR Praha miize ze svého zvlast vytlenéného fondu odmén podle ustanoveni
§ 134a zakoniku price poskytnout cilové odmény za spinéni pfedem stanoveného mimoradng
naroéného ukolu, jehoZ ptiprava, zajistovani a kone¢nd realizace bude z hlediska pasobnosti IPR
Praha zvlast' vyznamna, zaméstnanci, ktery se na jeho splnéni bezprostiedné nebo vyznamné
podili.; pfed zapocetim pIn&ni ikolu musi byt urfeni zaméstnanci, kterych se vypsana odména
tyka, konkrétni mimofddny naro&ny ukol, délka obdobi, za které se bude cilova odména
poskytovat, vySe a termin splatnosti vysledné cilové odmény a hodnotitelné nebo méfitelné
ukazatele.

3. Reditel IPR Praha stanovuje objem finan¢nich prostfedkii na odmény zaméstnanci
pro jednotlivé sekce a kancelafe v jeho ptimé fidici piisobnosti. Vyse objemu vyclenénych
finan¢nich prostfedki na odmény a princip jejich rozdéleni bude uréovan feditelem IPR Praha.

4. Pfisludni vedouci zaméstnanci jsou pii navrhovani odmén povinni stanoveny limit
finanénich prostiedki dodrzovat.

QL6

Price prescas

1. Praci pfescas je mozno konat jen vyjimedng.

2 Zamestnavatel je opravnén nafidit zamé&stnanci praci pfestas v rozsahu nejvyse 8 hodin

tydné a sou¢asné max. 150 hodin v kalendainim roce.

3. Praci pfestas v rozsahu nad 8 hodin tydné a nad 150 hodin v kalendainim roce lze
se zamé&stnancem pouze dohodnout.
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4, Prace pfestas mize byt zaméstnanci nafizena/dohodnuta pouze ve smyslu znéni
vybranych ustanoveni zdkoniku prace ptisluinym vedoucim zamé&stnancem.

5. Zamestnavatel nafidi nebo dohodne se zaméstnancem préci prestas zpravidla pisemné,
vyjma nafizeni prace pfestas u zaméstnance, ktery mé natizenou pracovni pohotovost.

6. Za hodinu prace pfestas prislusi zaméstnanci &ast platového tarifu, osobniho
a zvlastniho pfiplatku pfipadajici na 1 hodinu prace bez price prestas v kalendafnim mésici,
ve kterém praci pfes¢as kond, a pfiplatek ve vysi 25 % primémého hodinového vydélku, a jde-li
o dny nepretrzitého odpo¢inku v tydnu, priplatek ve vysi 50 % primé&rého hodinového vydélku,
pokud se nadfizeny se zaméstnancem nedohodli na poskytnuti nahradniho volna misto platu
za praci pres€as. Za dobu Cerpani nahradniho volna se plat nekrati. Neposkytne-li IPR Praha
zaméstnanci nahradni volno v dobé 3 po sob¢ jdoucich kalendafnich mésicii po vykonu préace
pfestas nebo v jinak dohodnuté dobg, pfislusi zaméstnanci &ast platového tarifu, osobniho
a zvlastniho pfiplatku a ptiplatek podle véty prvni.

7 Za evidenci nafizené¢ a dohodnuté prace pies¢as a evidenci Eerpani nahradniho volna
za vykonanou praci prestas odpovidaji pfislusni vedouci zaméstnanci. Vsechny podepsané
formulafe nafizené/dohodnuté prace preséas a podepsané formulafe pro vykazani odpracované
prestasové prace ke zpracovani plati jsou povinni pfislu$ni vedouci zaméstnanci predat
kancelafi personalni prace (PER) nejpozdéji do posledniho dne v kalendafnim mésici. Vzorové
formulafe jsou k dispozici na Intranetu IPR Praha.

QL7
Dalgi slozky platu

IPR Praha déle poskytuje za podminek stanovenych zakonikem prace:

a) priplatek za no¢ni préci,

b) priplatek za praci v sobotu a nedéli,

c) piiplatek za rozdélenou sménu,

d) plat nebo nahradni volno za praci ve svatek,
e) plat pfi vykonu jiné prace.

CL 8
Pracovni pohotovost

1. Pracovni pohotovosti je doba, v niz zaméstnanec nevykonava praci podle pracovni
smlouvy, ale je mimo pracovisté pfipraven ji v pFipadé naléhavé potieby vykonat, a to nad ramec
Jeho rozvrhu pracovnich smén.

2, Dohodu o pracovni pohotovosti uzavira ptislusny vedouci zaméstnanec se
zameéstnancem vzdy pisemné.

3. Pracovni pohotovost nafizuje vramci jiz uzaviené dohody o pracovni pohotovosti
prisludny vedouci zaméstnanec.
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4, Za evidenci nafizené pohotovosti odpovidaji prislusni vedouci zaméstnanci. Vechny

podepsané formuldfe nafizené pohotovosti a podepsané formuldre pro vykazani pohotovosti
ke zpracovani platl jsou povinni pfislusni vedouci zaméstnanci predat kancelafi personalni prace
(PER) nejpozdgji do posledniho dne v kalendafnim mésici.

3. Za dobu pracovni pohotovosti pislusi zaméstnanci odména ve vysi 10 % primérného
vydelku. Za vykon préce v dob& pracovni pohotovosti pfisludi zaméstnanci plat; odména podle
vEty prvni mu za tuto dobu nepfislusi.

CL9
Srazky z pFijmu
1. Zaméstnavatel mize provadét sra’ky zplatu a zjinych pfjmid z pracovnépravnich
vztahil jen
a) v pfipadech stanovenych zakonikem prace (§ 147) nebo zvlastnim zakonem,
b) na zikladé dohody o srazkach ze mzdy nebo k uspokojeni zavazkii zaméstnance.
2. Ma-li zaméstnanec v imyslu zajistit svij dluh dohodou o srazkach z platu, k uzavieni

této dohody potebuje pfedchozi souhlas IPR Praha. Tohoto souhlasu neni zapotiebi k uzavieni
dohody o sraZkéch z platu za u¢elem uspokojeni prava IPR Praha. Vy$e dohodnutych srazek
z platu mze ¢init nejvySe polovinu platu.

3. Naklady spojené s placenim srazek z platu nese IPR Praha. Ma-li viak plnit soucasné
podle nékolika uzavienych dohod o sriZkach z platu, néklady s placenim srazek podle druhé
a dal$i dohody jdou k tiZi zaméstnance.

Q1. 10
Odméiiovini zaméstnancii pracujicich na zikladé dohod o pracich konmanych mimo
pracovni pomér

1. IPR Praha zajistuje plnéni svych ukoli pfedevsim zaméstnanci v pracovnim poméru. Jen
vyjime¢né uzavira k plnéni svych kol nebo k zabezpedeni svych potieb s fyzickymi osobami
také dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér (dale jen .,dohoda*).

2. Pti navrhovani vyde odmény se pfislusny vedouci zaméstnanec Fidi zasadou nejvyssi
hospodamnosti, s pfihlédnutim k drovni platu, kterého by zaméstnanec vykonavajici praci nebo
cinnost na zdkladé dohody doséhl, kdyby tento druh préce vykonaval v pracovnim poméru.
Pfisludny vedouci zaméstnanec v navrhu dohody uvede presnou specifikaci pozadované préce.

3. Vy3e odmény se stanovi sazbou za jednu hodinu prace; vyjimku tvofi &innosti v radé
organizace a dalSich odbomych poradnich orgdnech, u nichz lze vy3i odmény stanovit za jedno
zasedani poradniho orgdnu.

4. Viechny podepsané formulafe pro vykézani odpracované prace ke zpracovani sjednané
odmény jsou povinni prisluini vedouci zaméstnanci pfedat kancelati personalni prace (PER)
nejpozdéji do posledniho dne v kalendainim mésici. Vzorové formulafe jsou k dispozici
na Intranetu IPR Praha.
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L 11
Spoleéna ustanoveni

1: IPR Praha je povinen vydat zaméstnanci nejpozdgji v den nastupu do prace platovy
vymér, ktery musi byt pisemny. V platovém vyméru se uvadi udaje o platové tidé a platovém
stupni, do nichZ je zaméstnanec zafazen, a o vysi platového tarifu a ostatnich pravidelné mési¢né
poskytovanych sloZkdch platu a o terminu a mistu vyplaty. Dojde-li ke zméné vySe nékteré
slozky platu uvedené v platovém vyméru, je IPR Praha povinen tuto skutednost zamé&stnanci
pisemné oznamit vietné uvedeni divodi, a to nejpozdgji v den, kdy zmé&na nabyvé idinnosti.

2 Veskereé zmény platového zafazeni predkladaji piisludni vedouci zaméstnanci rediteli
IPR Praha ke schviéleni nejméné 10 dnt pred skon&enim kalendainiho &tvrtleti.

3. Pfi poskytovani pfiplatku za noéni praci, za praci v sobotu a v nedéli a za praci ve svatek
se stita veSkerd doba pfisludné préce, kterou zamé&stnanec odpracoval v kalendainim mésici.
Obdobné se postupuje pfi poskytovani platu za praci peséas a odmény za pracovni pohotovost.

ClL12

Zavéreéna ustanoveni

1. Kontrolu dodrzovani realizace tohoto pfedpisu provadi vedouci kancelafe personalni
prace (PER).

2 Zruduje se Platovy fad URM, schvaleny dne 15. 4. 2011.

3. Tento platovy fad nabyva (¢innosti dne 1. 9. 2014.

Piiloha &. 1 — Vy3e priplatku pro jednotlivé stupné ¥izeni

(Dodatek €. 1 nabyl i¢innosti dne 1. 7. 2015)
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